neragy

Direction des sites du
bassin grenoblois

Efficacité énergétique _II-I'L’I

Solutions pour les bdtiments

Systéme de management IS014001 & NF ENILOUI

Schneider
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Engagé dans le dilemme de I'énergie...
Schneider Electric est "Energy Optimists”

X 2 Nous fournissons des

D’ici 2050, la demande solutions d’efficacité
mondiale d’énergie devrait én erg étiques
doubler
Audits énergétiques
- Solutions efficacité énergétique active
— Produits associés
u Solutions de gestion de I'énergie

Pour limiter le réchauffement
de la planéte, les émissions
de CO? devront étre réduite
de moitié

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011



Un portefeuille d’activités unique

@ Energie &

Infrastructures Automatismes et
. controle industriel Energie
Bl industrie Moyenne et Séouricto o
basse refroidissement
= bas tensions
centres & Automatismes et
Télécom

sécurité des batiments Controle de
I’énergie

Systemes d’installation et contrdle
=y Résidentiel (appareillage électrique + domotique)

[ oseiees ]
v

efficacité énergeétique
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Schneider Electric - Un positionnement unique

Gestion de I'énergie

Production et
transport de I'énergie

It sF @

STAS
AN
»f.‘*

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble —

(Rendre I'énergie :

» Sdre

* Fiable

- Efficace

» Productive

- Verte 1
e

/.

~

E. Bernier le 23 Septembre 2011

Utilisation finale
de I'énergie
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30% d’économie d’énergie sont
disponibles des aujourd'hui...

... grace a une combinaison de

100%

(7))
(b}
@ S
0 ~—~~
70% 2 O o>
Y O 'DLLO
= 10 O -
Ml 2 =59
EEN TS 029 o :
£ S~ En¢ Monitoring & Maintenance
XM o o5& (248 %)
gl O O§o
O >
O w

Temps
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... mais les gains peuvent étre
rapidement perdus...

e Arréts non planifiés et non maitrisés des équipements
e Défaillance du contrdle et de la régulation (moteurs, chauffage)

e Dérive dans le comportement et la sensibilisation des occupants

Jusqu’a 8%
d’énergie par an
peut étre perdu sans
une solution
d’énergie

100% 0000000000000000000000000000000000000000000000000000

(7))
70% [ 05 management et une
- = 0 O =0 maintenance des
(@) = 0 c P o . .
= o IEEERE= installations
@© o O g = C
=l 5= 2,3 - - Jusqu’a 12%
Il O ©C E o 5 Monitoring & Maintenance squa 1s%
3 O =20 d’énergie par an
s 2 o4 peut étre perdu sans
0w

GTB

Time
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Cycle de vie des solutions d’efficacité énergetique

Diagnostics
énergétiques
& Mesure

S

Efficacité énergétique passive Efficacité énergétique active
o

Maitrise des Optimisation par Surveiller,

fondamentaux

I’automatisation & maintenir,
la regulation améliorer

- Isola_tion, rupture de_s ponts -G_TB _ _ Solution « d’énergie
thermlques, doub_le vitrage -Pllotage des installations management »
- Equemer_lts faible -Contrgle CVC Logiciel d’analyse de la
consommation -Cor_1tro|e eclalrgge performance énergétique
- C_orrectlon du facteur de -Varlat(?urs de’V|tesse Analyses des données
2 puissance -Controle de | espace, du Recommandations
temps et de I'occupation

Solutions Schneider Electric ? T
simples, faciles a mettre en ceuvre....et au moindre co(t

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011
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Le bassin grenoblois, eco-engage
depuis 2008

* 111 000 m? répartis sur 5 sites (sur un * 5 engagements pris avec les Directeurs de site
total de 129 000)

» 3800 collaborateurs Schneider Electric
(sur un total de 4647)

et les Directeurs d’Activités
- déclinés en objectifs et cibles par site

Massif de la Chartreuse

~

> Promouvoir le respect des ressources
naturelles

> Ameliorer en continu l'efficacité énergétique
des sites, en s’appuyant notamment sur les

Un systemede mahagement solutions techniques innovantes du Groupe

multi sites Prévenir toutes les pollutions en maitrisant

nos risques

Massif du Vercors

envwonnement et energ|e

aux directives du Groupe

Déployer une culture « Environnement et
Energie ». /

1"

Massif de Belledonne

> Etre en conformité aux exigences légales et

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011



Double certification 1ISO14001 & NF EN 16001

depuis le 31 mars 2011

~ )
> Ameliorer notre Pour continuer & optimiser la performance énergétique\
efficacité q " , (0 fort
énergétique es sites en préservant le confo
Pour mieux cibler nos investissements en rénovation et
> Engager nos en maintenance
collaborateurs _ o _ _
dans une Pour integrer l'efficacité énergétique dés la conception
dynamique des nouveaux batiments

d’amélioration de 5 s R & D o | )
nos pratiques our que nos sites et tertiaires soient un champ

démonstratif des produits et solutions du Groupe en
> Etre une vitrine
pour nos clients

N VARG J

terme d’économie d’énergie

... en marche vers la triple certification avec I'intégration de I'l|SO 50001

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 12



Schneider Electric appligue a ses sites ce
gu'il préconise a ses clients

s )

> Amello_rgr notre Le mesurage par zone homogeéne et par usage de
efficacité , :
énergétique 'énergie

La pratique du diagnostic énergétique a bon escient
> Engager nos

iérarchisation tion rr rt au retour sur
collaborateurs La hiérarchisation des actions par rapport au retour su

dans une investissement

d,ynar’n.|que. La mise en place d’'une demarche structurée pour guider
d’amélioration de _ o .

nos pratiques les actions et d’'un processus d’amélioration continue

La mise en place des solutions d’efficacité énergétique
> Etre une vitrine

pour nos clients active

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011



Le bassin grenoblois est @
representatif d'une vraie diversite

\
Dates de construction - de 1930 a 2005

Sites mono batiments, sites multi batiments

Sites purement tertiaires, sites intégrant des laboratoires (innovation,
essais), de 'assemblage produits

Sur chaque site, un batiment dédié au restaurant d’entreprise

Des systemes de mesurage a granulométrie différente
Séparation des consommations batiments / process
Mesurage par usage de I'énergie la ou c’est possible

/VV VVV\

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 14



Le bassin grenoblois enregistre des @
progres significatifs depuis 2008

S D

Une maitrise des risques environnementaux

> 27 actions de mise en conformité reglementaires
Sites conformes aux exigences légales et aux directives du Groupe

> Energie : un gain annuel de 3200 MWh sur 3 ans, soit— 15%
I’équivalent de la consommation annuelle d’un site de 18000 m?

> Eau : un gain annuel de 18000 m? sur 3 ans, soit — 50% I'équivalent
de 3 ans de consommation annuelle d’un site et son restaurant

> Déchets : une collecte sélective en place pour tous les types de
\ déchets avec filieres appropriées -

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 15



En synthese, sur 3 ans @

Gains annuels
Consommation 3200 MWh

Facture 237 K€
CO, évités 353t

Energie batiments @3AINS cumules sur 3 ans

(reésidents) Consommation 9200 MWh
_15% Facture 680 K€
CO, évités 1015t

Investissements 500 K€

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 . 1



En synthese, sur 3 ans @

Gains annuels
Consommation 18 000 m3

Facture 37 KE

caubatiments | 3aINS cumulés sur 3 ans
(residents) Consommation 35 000 m3

-50% Facture 13 K€

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 . 17



En synthese, sur 3 ans

W]

Déchets DIB

_20% 180 Tonnes

Gains annuels

100 Tonnes

Gains cumulés sur 3 ans

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011
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Un systeme de management unique environnement et énergie

Une démarche structurée pour guider nos actions,
identique a celle que nous proposons a nos clients

Demandes
externes

Diagnostics o ™
éneroétiques evue annuelle de
gend direction AP /AC
*Revue performance traitement des _
Audits

Registre des gains systéme, année N actions .
potentiels -Objectifs et cibles préventives / internes &
(fréquence annuelle) année N+1 correctives

Réunions mensuelles bassin
Comité de pilotage
=>Revue des KPI's / objectifs
externes =>Suivi des risques, et des
actions majeures des PM2E

Analyses
énergétique et . mw
environnementale Reunlo|r|18
=> AES mensuelles
FMeur
Direction site

Objectifs et cibles

PMEE .
Programme de C,:o_ntr_oles
management périodiques
environnemental
Analyses

& énergétique
Veill Ressources Sensibilisation mensuelles
- ’ Formation Maitrise Mesures KPI
Dérives

& i roles et X L. :
réglementaire responsabilité Compeétence operationnelle (au mois) ettus
P Communication significatives

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 20



Exemple de processus:

Analyse environnementale et énergétique

‘> 1ISO 14001 ]

— Détermin& Evaluer N Hiérarch
: =l Iter ets les impacts impacts s8 par rappo
FUSCIESTS du site sur les critéreg seuil d

et sortants environna significg

Dangerosité
Amplitude

> NF EN 16001 Sensibilité

Maitrise

Identifier les
consommations Trier par Evaluer |€ Hiérarchi®
P impacts se par rappo

dcpnsc_)mma les critéreg seuil de
écroissa Sl

par batiment / usage
Calculer la
Performance
energeétique

Activités Conso Types Usages Mesurage Restitutions
d’énergie
Batiment | Electricité cve Comptage MWh

Process Gaz Autres usages Estimation KWh / m2
one Eau surchauffée (Eclairage) Calculs KWh/m2/DJU

Batiment KWh/repas
: ’

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 21




Organisation _ missions et responsabilités

Politique env & énergie, objectifs,
moyens, ...

Décline la politique sur les sites,
veille reglementaire, Systéme de
Management, pilotage, animation,
expertise, support. Mise en place
des outils. Suivi indicateurs bassin.
Audits

Correspond. Facility
Environt Management

Correspond. Facility
Environ! Management

Responsable restaurants

Pilotage des actions, suivi des
indicateurs, sensibilisation,
communication...

BASSIN GRENOBLOIS

Responsable
Restaurants

Conformité, impacts environt site.
Disponibilité ressources & moyens.
Performance environtle et
énergétique site.

Gérants
restaurants

Gorrespond. Facility
viront Managem

Analyse environnementale, seuils
ICPE, pilotage des actions, suivi
des indicateurs, formation des
correspondants, sensibilisation,
communication, audits.

Correspond. Facility /
.. Environt Management

Correspond.  Facility

EMwifon! Managemeny Analyse énergétique, pilotage des

actions, sous-traitants,
surveillance des installations, suivi
des indicateurs, audits.

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble == 29



Systeme documentaire

Manuel environnement & énergie

Documents
décrivant les
processus majeurs
et « bofite a outils »

Des procéedures
Des modéles & guides

Des consignes Consignes transverses
opérationnelles Consignes metiers spécifiques aux site

_ Documents (papier ou électronique)
Des enregistrements permettant de formaliser les plans
et suivre les actions

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011 23
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ELECTROPOLE: CENTRE R&D DE SCHNEIDER ELECTRIC
SOLUTION D'ENERGIE MANAGEMENT

33 000 m?, 1180 personnes

> Besoins > Notre solution
e -6% pour 2011 e 1 solution d’Energie
Réduction de la Management permettant des Bénéfices

consommation grace a une analyses avancées

meilleure connaissance de
celle-ci et une sensibilisation ® 70 compteurs / centrales de

des occupants mesures
e Communication avec la GTC

Vista (analyses tenant compte de la
température)

e Analyse des indicateurs et
de la qualité de I'énergie
électrique

e 1 écran tactile accessible par tout

e Données en temps réel
le monde

issues des compteurs et de

la GTC ¢ 9 pages de sensibilisation se

« Résultats et analyses déroulant sur écran (entrée du site)

accessibles par tous les
occupants via des pages
web

e 100+ analyses par usages,
batiments et zones. Comparaison
avec un référentiel

Schneider Electric — Direction Etablissement Grenoble — E. Bernier le 23 Septembre 2011
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148,00 kW |
83,43 W/m?2

[ 78 47kw | | 105,29 kW |
(20,59 wW/m2| 20,05 W/m2|

Electropole Energy
Management System

Site Performance Comparison

Amount of
Energy Reduced

21 %

Keep up the
Good Work!

Same Month
Previous Year

Previous Month

426 775 kWh 335 182 kWh

B I N N R LS F LT R UT R LT U200y s U e U DU S U T

Total Load by Zones

17,12 W/m2]

50,60 kw
18,85 W/m2

181 446 kwh

12 102 Euros

212 190 kwh 14 153 Euros 43,26
64 201 kwh 4 329 Euros 13,23
31 934 kWh 2 130 Euros 6,51




Détection des dysfonctionnements

Avenue.RoofTop3
50000 f - |- f oot e R et S s
) R N | T
40 000 B ol il ol e e i e bl ol e i e o el el i ey i
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- S B —— L1weekoooooeadenfooad | | 1angement
' ' ' ! ’ ' ' contacteur

25000 § - - |
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___________________________________________

15000 | - -

10000 | - -

........

5000 | . ' ' ' ' -

Contagtur alimentant 3 ,v_?nt_'_'ﬁt?ults__.ﬁ?rm_e_ en permanence[* |
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Make the most of your energy




